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MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO OCZYSZCZANIA
w m. st. Warszawie Sp. z 0. o.

oglasza rekrutacje na stanowisko:

ROBOTNIK BUDOWLANY
Nr ref. RB/03/2020

Miejsce pracy: ul. Kampinoska 1, 01-934 Warszawa

Podstawowy zakres obowiazkéw:

Pomoc przy wykonywaniu robdt budowlanych zwigzanych z modernizacjg istniejgcej sieci wodociggowej,
Utrzymanie w sprawnosci technicznej narzedzi wykorzystywanych podczas wykonywanych prac,
Uzywanie zgodnie z przeznaczeniem powierzonych urzadzen i narzedzi,

Dbanie o tad i porzadek w miejscu wykonywania pracy,

Wymagania na stanowisku:

Wyksztatcenie minimum zawodowe,

Prawo jazdy: kategoria B,

Sumienno$¢, samodzielnos$¢, dyscyplina oraz dobra organizacja wtasnej pracy,
Pracowito$¢ i doktadnosé,

WarunKki pracy:

e Praca nawysokosci do 3,00 m

Oferujemy:

Prace w stabilnej firmie - 90 lat na stotecznym rynku,
Umowe o prace,

Dodatkow3q opieke medyczng,

Ubezpieczenie grupowe,

Dofinansowanie do wypoczynku (tzw. wczasy pod gruszg),
Szkolenia zawodowe.

CV mozna dostarczy¢ osobiscie do Dziatu Organizacyjno-Personalnego w Centrali Spétki (pokéj numer 15) ul.
Obozowa 43, 01-161 Warszawa badz droga elektroniczna na adres: rekrutacja@mpo.com.pl tel. 22 391 02 29.

Do zyciorysu prosimy dodac¢ klauzule: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
dokumentach aplikacyjnych w celu prowadzenia biezqcej rekrutacji.”

Informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi osobami.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej
,RODO”, informujemy, ze Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Miejskie Przedsiebiorstwo Oczyszczania w m. st.
WARSZAWIE sp. z o.0. (dalej: MPO) z siedzibg w Warszawie przy ul. Obozowej 43. Podanie danych jest dobrowolne aczkolwiek jest
konieczne w celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Podstawa prawna przetwarzania danych w celu przeprowadzenia rekrutacji jest
art 6 ust.1 lit. a) RODO czyli zgoda, ktdra moze Pan/Pani w kazdej chwili odwota¢, co pozostanie bez wptywu na zgodnos$¢ zZ
prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej cofnieciem. Dane osobowe beda przetwarzane w celach rekrutacyjnych do czasu
odwotania zgody. MPO moze przetwarza¢ dane osobowe takze na podstawie art 6 ust.1 lit. f) RODO czyli w oparciu o prawnie
uzasadniony interes administratora danych osobowych jakim jest zabezpieczenie lub obrona roszczen, ktérych zrédtem moze byc
m.in. podniesienie zarzutu dyskryminacji. W tym celu dane beda przetwarzane przez okres przedawnienia roszczen. Dane osobowe



moga by¢ przekazywane podmiotom zajmujacym sie obstuga informatyczna, prawng a takze podmiotom wspierajagcym MPO
w zakresie rekrutacji. Dane nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych. Ma Pan/Pani prawo Zgdania
od MPO dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, sprzeciwu, przeniesienia danych, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Pana/Pani dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia
rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu przez okres nie dtuzszy niz 180 dni od momentu otrzymania Pana/Pani CV. W
przypadku jakichkolwiek watpliwos$ci prosimy o kontakt z naszym Inspektorem Ochrony Danych: iodo@mpo.com.pl
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